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ACTA No.  

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 
ACTA PARCIAL DE SEGUIMIENTO AL PROCESO FORMATIVO (grado 10°) DEL GRUPO 3158953  
DEL PROGRAMA TECNICO EN INTEGRACIÓN DE CONTENIDOS DIGITALES DEL PROYECTO 
ESTRATÉGICO CONEXIÓN VOCACIONAL. 
CIUDAD Y FECHA: 
PEREIRA, Risaralda. 

 
Diciembre 05 del 2025 

HORA INICIO: 
08:00am 

HORA FIN: 
12:00pm 

LUGAR Y/O ENLACE:  
Coordinación de Formación 
Profesional. 

 
CDITI / CCyS 

DIRECCIÓN / REGIONAL / 
CENTRO: CDITI 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
Estado de los de los aprendices (índice de aprendices que continúan en formación para 2026 y 
análisis de deserción del grupo 3158953) 
Avance del proceso formativo. 
Observaciones generales. 
OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
Presentar Acta Parcial de seguimiento al proceso formativo del grupo 3158953 de GRADO 10º 
matriculada en el programa Técnico en TÉCNICO EN TECNICO EN INTEGRACIÓN DE 
CONTENIDOS DIGITALES del proyecto estratégico Conexión Vocacional. 
 
NOTA: La presente acta presenta alcance al Procedimiento Ejecución de la Formación    Profesional 
Integral GFPI-P006. 
DESARROLLO DE LA REUNIÓN 
1. Estado de los aprendices.   
 PARA CADA GRUPO SE HACE ESTA DESCRIPCIÓN 
 
Se describe la actividad de evaluación a la ejecución del desarrollo del programa de formación del 
grupo 3158953 durante esta vigencia, estableciendo la pertinencia del programa, índice de deserción 
y observaciones para la mejora del diseño curricular del programa de formación, dejando el registro 
en la presente acta. 
 
Estado de los aprendices matriculados en la Ficha: 

ITEM Número de Aprendices 
Aprendices Matriculados 28 
Aprendices Retiro Voluntario 2 
Aprendices Cancelados-Desertados 0 
Aprendices en Formación 26 
Aprendices con Traslado  

 
 
 
 
 
SE ADJUNTA LISTADO DE APRENDICES QUE GENERA SOFIA DONDE SE EVIDENCIA EL 
ESTADO DE CADA APRENDIZ 
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Avance del proceso formativo. 
 
Se han evaluado por cada competencia los siguientes resultados para la vigencia 2025: copiar los 
resultados evaluados en la vigencia 2025 descargados de SOFIA PLUS y copiados en este informe 
(todos los resultados que se determinaron evaluar en grado 10º según lo define la articulación del 
currículo, documento diligenciado en la fase de alistamiento del proyecto estratégico Conexión 
Vocacional) 
 
 A continuación, se relaciona los aprendices y su estado en la formación. 

Código del grupo: 3158953 

Denominación (técnico): Técnico en tecnico en integración de contenidos digitales 

Estado del grupo: EN EJECUCION 

Modalidad de Formación: PRESENCIAL 

Regional: 66 - REGIONAL RISARALDA 

Centro de Formación: CDITI 
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Competencia Resultados de aprendizaje evaluados 
38389 - Integrar elementos 
multimedia de acuerdo con 
técnicas y herramientas de 
producción digital 
 

584305 - elaborar el storyboard teniendo en cuenta las 
características del guion de la estrategia digital. 
584306 - editar los elementos gráficos y audiovisuales de 
acuerdo con las características técnicas del medio de 
difusión. 
584307 - realizar los contenidos digitales de acuerdo con 
los fundamentos de diseño y el lenguaje audiovisual. 

Aplicación de conocimientos de 
las ciencias naturales de acuerdo 
con situaciones del contexto 
productivo y social 

Rae 1  
Interpretar los cambios que se presentan en los cuerpos 
según los principios y leyes 
Rae 2  
Organizar proceso productivo de forma ordenada y 
sistemática según los cambios físicos que ocurren en el 
contexto 

Desarrollar procesos de 
comunicación eficaces y 
efectivos, teniendo en cuenta 
situaciones de orden social, 
personal y productivo 

Rae 1  
1. Interpretar el sentido de la comunicación como medio 
de expresión social, cultural y artística. 
Rae 2 
2. Decodificar mensajes comunicativos en situaciones de 
la vida social y laboral, teniendo en cuenta el contexto de 
la comunicación. 

Interactuar en el contexto 
productivo y social de acuerdo 
con principios éticos para la 
construcción de una cultura de 
paz 

Rae 1  
1. Promover mi dignidad y la del otro a partir de los 
principios y valores éticos como aporte en la instauración 
de una cultura de paz. 
Rae 2  
2. Establecer relaciones de crecimiento personal y 
comunitario a partir del bien común como aporte para el 
desarrollo social. 

Gestionar procesos propios de la 
cultura emprendedora y 
empresarial de acuerdo con el 
perfil personal y los 
requerimientos de los contextos 
productivo y social. 

Rae 1  
Caracterizar la idea de negocio teniendo en cuenta las 
oportunidades y necesidades del sector productivo y 
social. 
Rae 2  
Estructurar el plan de negocio de acuerdo con las 
características empresariales y tendencias de mercado. 

Generación de hábitos 
saludables de vida mediante la 
aplicación de programas de 
actividad física en los contextos 
productivos y sociales. 

Rae 1 
1. Desarrollar habilidades psicomotrices en el contexto 
productivo y social 
Rae 2 
2. Practicar hábitos saludables mediante la aplicación de 
fundamentos de nutrición e higiene 

Interactuar en lengua inglesa de 
forma oral y escrita dentro de 
contextos sociales y laborales 
según los criterios establecidos 
por el marco común europeo de 
referencia para las lenguas. 

Rae 1 
1. Comprender información básica oral y escrita en inglés 
acerca de sí mismo, de las personas y de su contexto 
inmediato en realidades presentes e historias de vida. 
 
Rae 2 
2. Describir a nivel básico, de forma oral y escrita en inglés 
personas, situaciones y lugares de acuerdo con sus 
costumbres y experiencias de vida 
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Rae 3 
3. Participar en intercambios conversacionales básicos en 
forma oral y escrita en inglés en diferentes situaciones 
sociales tanto en la cotidianidad como en experiencias 
pasadas. 
 

Razonar cuantitativamente frente 
a situaciones susceptibles de ser 
abordadas de manera 
matemática en contextos 
laborales, sociales y personales 

Rae 1 
1. Identificar situaciones problemáticas asociadas a sus 
necesidades de contexto aplicando procedimientos 
matemáticos 

 Rae 2 
2. Plantear problemas aritméticos, geométricos y métricos 
de acuerdo con los contextos productivo y social 

Utilizar herramientas informáticas 
de acuerdo con necesidades de 
manejo de información 

Rae 1 
1. Seleccionar herramientas de tecnologías de la 
información y la comunicación (tic), de acuerdo con las 
necesidades identificadas. 
Rae 2 
  2. Usar herramientas tic, de acuerdo con los 
requerimientos, manuales de funcionamiento, 
procedimientos y estándares. 

 
Observaciones Generales. 
 
Aquí se tiene en cuenta información relevante para dar continuidad con la formación en la próxima 
vigencia 2026, por ejemplo: casos con planes de mejoramiento, asuntos administrativos a tener en 
cuenta con el grupo 3158953 que se deben resolver una vez retomemos formación, importante 
destacar aprendices que dieron cumplimiento a toda la formación de grado 10 y mencionar los que no 
son tan comprometidos y se deben relacionar por su falta de compromiso académico o disciplinario. 
 
 
Se evidencian aprendices que se destacan por su alto nivel y rendimiento: 
Sara Estrada Osa 
Daniela Mira 
Zunly Tatiana Tuarez 
Daniela Zuleta 
María Salome Velásquez 
 
Se evidencian aprendices que NO se destacan por su desempeño y rendimiento: 
Marco Nicolas Méndez 
Samuel Echeverry 
 
Se evidencian aprendices que se retiraron de manera voluntaria: 
Jhon Jaime Henao 
Jorge Eliecer Osorio 
 
CONCLUSIONES 
Se culmina con éxito la orientación en la etapa lectiva en lo que corresponde a las competencias 
técnicas, básicas y transversales correspondientes al proceso formativo en grado 10° del proyecto 
estratégico Conexión Vocacional. 
Se pueden describir observaciones relevantes a tener en cuenta para la vigencia 2025. 
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ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  
ACTIVIDAD /DECISIÓN FECHA RESPONSABLE FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 
VIRTUAL 

Entregar acta de cierre a la 
oficina de la Coordinación de 
Formación Profesional del 
Centro para su folio y archivo. 
(Subir acta a drive indicado) 

Diciembre 05 del 
2025 

JULIAN DAVID 
GIRALDO BAENA 

Ver lista de 
asistencia 

DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 
NOMBRE DEPENDENCI

A/ EMPRESA 
APRUEB
A  
(SI/NO) 

OBSERVACIÓN FIRMA O 
PARTICIPACIÓN 
VIRTUAL 

JULIAN DAVID GIRALDO 
BAENA 

Instructor – 
Proyecto 
Estratégico 
Conexión 
Vocacional 

SI Ninguna Ver lista de 
asistencia 

Frank Ignacio Vanegas 
García 
 

Apoyo Técnico 
Pedagógico de 
Centro – 
Gestor 
Proyecto 
Estratégico 
Conexión 
Vocacional. 

SI Ninguna Ver lista de 
asistencia 

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de 
Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos personales 
que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en 
cumplimiento de lo establecido legalmente. 
 
ANEXOS 
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REGISTRO DE ASISTENCIA / DÍA _05_ DEL MES DE DICIEMBRE DEL AÑO 2025 

OBJETIV
O (S) 

Presentar Acta Parcial de seguimiento al proceso formativo del grupo 3158953 de GRADO 10º matriculada en el programa Técnico en  
TÉCNICO EN TECNICO EN INTEGRACIÓN DE CONTENIDOS DIGITALES 
del proyecto estratégico Conexión Vocacional. 
 

N
o 

NOMBRES Y 
APELLIDOS 

No. 
DOCUMENTO 

PLA
NTA 
 

CONTR
ATISTA 

OTRO 
¿CUAL
? 

DEPENDE
NCIA/ 
EMPRESA 

CORREO 
ELECTRÓNICO 
 

TELÉFON
O/EXT. 

AUTORI
ZA 
GRABA
CIÓN 

FIRMA O 
PARTICIPACIÓN 
VIRTUAL 

1 Frank Ignacio 
Vanegas García 

85155101  X  Conexión 
Vocacional 

fivanegas@sena.edu
.co 

302355596
2 

No 
Aplica  

2 JULIAN DAVID 
GIRALDO BAENA  

1088289882  X  Conexión 
Vocacional 

jdgiraldob@sena.edu
.co 

320840285
1 

No 
Aplica 
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